Opportunj
Madame

kilom

Pour deg raisons touchant a l'or
tés de Carriere, |5 Sociéte sa
Nadége LOYER sans que cela ne

mobilité poyrrg s'exercer vers toyt etablisse
Sur le territojre natio

étres,

ése oy Madame N

pendant toyte la durée du contrat.

Par conséquent, il
professionng| et Mad

du contrat o

Par aiﬂeurs, ala Cessation de
LOYER Sengage 3 restituer

eriel et leg docum

Ainsi, Je mat

€ travail oy a tout

est interdit 3 Madame Nadége LOYER ¢
ame Nadege LOYER devra restituer | materi

Moment syr demand

lintégralité du maté
ents devront étre reg

adége |OYER S€ Voit remettre
@Ppartenant 3 |5 Sociétg, j| est précisg Que ce matérig| demeure |

du
a

edelg Sociétg.

titues |a de

OCuments
mier jour de

Mmatérig| professionnel
Proprigté de |5 Société

en faire yp usage autre que
el confié en cas de Suspension

finitive de Son activitg, quel quen soit le motif, Madame Nadege
riel et deg d

qui luj ont &t configs.
travail effectif

ganisation, gy bon fonctionnement de I'entreprise OU 3 des
réserve |g Possibilité de Mmodifier |e lieu de travail de
Constitue une Modification du présent Contrat, Cette

ment de |5 Société eXistant 3 ce jour ou futyr implanté

nal autour gy lieu de travail de Madame Nadege LOYER dans yn rayon de

al.





